
 

 

 
INFORME DE GESTIÓN ANUAL 2022 

 
Tabla de Contenido 
1. Carta de la Fundadora y presidenta 
2. Actividad Realizada en 2022 
3. Impacto Total 
4. Conclusión 
 

1. Carta de la Fundadora y presidenta 
 
Querida comunidad, 
 
El año 2022 trajo consigo retos personales y desafíos que marcaron profundamente nuestro 
camino. Si bien nuestro propósito sigue firme y encaminado, reconocemos que las mujeres líderes 
también enfrentan situaciones dolorosas que impactan su labor.  
 
Durante este año realizamos una única actividad, sin embargo, nuestra determinación de seguir 
trabajando por las mujeres y niñas sigue intacta. Creemos firmemente en la importancia de cada 
paso que damos, y aunque el camino puede ser difícil, continuaremos construyendo espacios de 
empoderamiento y transformación. 
 
Con esperanza y compromiso, 
 
Mónica Ávila Hernández  
Presidenta y Fundadora de Empoderarte Latinoamérica   
 
 

2. Actividad Realizada en 2022 
Conversatorio Mujeres Disruptivas ciudad de Bogotá.  
Fecha: 26 de marzo   
Asistencia: 60 personas   
Aliado: Centro Comercial Zula.   
Nota en prensa de Caracol Noticias   
 
 

3. Impacto Total 
En 2022, impactamos directamente a 60 personas a través del conversatorio realizado, 
generando espacios de reflexión y empoderamiento. La nota en prensa de Caracol Noticias 
amplificó el alcance del evento, permitiendo visibilizar la importancia del liderazgo femenino. 
 
 
 
 



 

 

 
 

4. Conclusión 
A pesar de las dificultades, nos mantenemos firmes en nuestra misión de empoderar a las mujeres 
y niñas. Este año nos recordó la importancia de la resiliencia y la necesidad de seguir trabajando, 
sin importar los desafíos. Con miras al futuro, seguimos comprometidas con la construcción de 
espacios de aprendizaje, liderazgo e igualdad. 
 
 
 
Cordialmente, 
  
 
 
 
 
Mónica Ávila Hernández  
Presidenta y fundadora  
Fundación Empoderarte Latinoamérica 


